Qoo
N

1972 .
Universidad Nacional del Comahue

Consejo Superior

2%

W)
o

ORDENANZA N° v

ANEXO 1
CONVENIO DE PASANTIAS
En la ciudad de Neuquén, a los .......... dias de]l mes de ........... del afio dos mil .......... ,
entre la Facultad de .......... de la Universidad Nacional del Comahue, en adelante LA
UNIDAD ACADEMICA (en los términos que establece el Estatuto), representada en este acto
por el/la Sr/a. Decano/a .......... , con domicilio legal en Buenos Aires 1400 de la ciudad de
Neuquén, y .......... , CULT. .......... representada en este acto por .......... DNI ..........
quien acredita poder suficiente mediante .......... que se adjunta formando parte del presente,
con domicilio en .......... de la ciudad de .......... , en adelante LA ORGANIZACION,

convienen celebrar el presente acuerdo de pasantias con arreglo a los términos y con los
alcances previstos por la Ley 26427, con sujecion a las siguientes cldusulas.

PRIMERA: Las partes se comprometen a implementar el sistema de pasantias previsto y
regulado por la Ley Nacional niimero 26427, quedando establecido que la situacién de pasantia

no creard ningin otro vinculo con el pasante, més que el existente entre el mismo y LA
UNIDAD ACADEMICA.

SEGUNDA: Las pasantias se realizaran segun el siguiente Proyecto Pedagogico Integral:

1) Profundizar la valoracién del trabajo como elemento indispensable y dignificador para la
vida, desde una concepcion cultural y no meramente utilitaria;

2) Realizar practicas complementarias a su formacién académica, que enriquezcan la
propuesta curricular de los estudios que cursan;

3) Incorporar saberes, habilidades y actitudes vinculados a situaciones reales del mundo del
trabajo;

4) Adquirir conocimientos que contribuyan a mejorar sus posibilidades de insercién en el
ambito laboral y lograr que el pasante tome contacto con el ambito en el que se
desenvuelven las organizaciones sociales y empresariales relacionadas con su formacion y
se integre a un grupo laboral, contribuyendo asi al afianzamiento de su propia personalidad;

5) Aumentar el conocimiento y manejo de tecnologias vigentes;

6) Contar con herramientas que contribuyan a una correcta eleccién u orientacién profesional
futura;

7) Beneficiarse con el mejoramiento de la propuesta formativa, a partir del vinculo entre las
instituciones educativas y los organismos y empresas referidos en el articulo 1° de la Ley
26427,

8) Progresar en el proceso de orientacidn respecto de los posibles campos especificos de
desempefio laboral;

9) Generar mecanismos fluidos de conexién entre la produccion y la educacion, a los efectos
de interactuar entre los objetivos de los contenidos educativos y los procesos tecnologicos y
productivos;

10) Dar cumplimiento a los preceptos estatutarios de la Universidad Nacional del Comahue en
cuanto disponen la educacion, la extension e investigacion universitaria.

TERCERA: Ante cada solicitud particular de pasantia, se adjuntard un Plan de Trabajo y las
condiciones requeridas a los pasantes y minimamente, contendra:

EY



5‘93 éz
19n
Universidad Nacional del Comahue

Consejo Superior

ORDENANZA N° .9 1 §1

............... gesorsacsace

1) Una explicitada vinculacién entre las tareas a desarrollar en el transcurso de la pasantla con
las especialidades de los estudios de la carrera.

2) Estimacion del tiempo involucrado en cada parte del programa.

3) Mecanismos de evaluacion.

4) Condiciones para acceder a la pasantia.

CUARTA: Los/las pasantes podran realizar practicas en diferentes sectores de LA
ORGANIZACION, de acuerdo al interés que merezca a la luz de lo dispuesto por la clausula
segunda del presente, y a las caracteristicas del Plan de Trabajo.

QUINTA: Para cada pasantia LA UNIDAD ACADEMICA convocara a la inscripcién de
postulantes, recepcionara los antecedentes de los alumnos que se postulen y conjuntamente con
LA ORGANIZACION elaboraré el orden de mérito de los postulantes, basado en los criterios
objetivos de seleccidn reglamentados y difundidos segin lo prescripto por el articulo 7 de la
Ley 26427, a fin de garantizar la igualdad de oportunidades de los postulantes.

SEXTA: Por los servicios de busqueda y administracion de alumnos pasantes, LA
ORGANIZACION abonara a LA UNIDAD ACADEMICA la suma equivalente al cinco por
ciento (5%) de la Retribucién Estimulo que abone al Pasante en los mismos plazos y
condiciones que éstas; el cual no podrd imputarse ni en todo ni en parte a dicha asignacién. En
caso de demora en el abono de dicha suma por el término de dos (2) meses se dard por
concluido el Acuerdo de Pasantia, lo que no exime a LA ORGANIZACION de su obligacion y
hasta que no se salde no podra establecer nuevos acuerdos de pasantias con la Universidad. Su
falta quedara incorporada en el registro correspondiente. En éste como en otros aspectos del
presente convenio, la reiteracién de los incumplimientos dard como resultado la imposibilidad
de acceder a nuevos convenios de pasantias. En casos que amerite, por las caracteristicas de LA
ORGANIZACION, LA UNIDAD ACADEMICA podri eximirla del aporte del cinco por
ciento (5%) de la Retribucion Estimulo.

SEPTIMA: Las actividades que realice el/la pasante seran coordinadas y evaluadas
conjuntamente por un/a tutor/a de LA ORGANIZACION, designado/a por la misma en forma
expresa en los acuerdos especificos que se firmaren; y por un/a docente guia, designado/a por
LA UNIDAD ACADEMICA. Ambos elaboraran de manera conjunta, un plan de trabajo que
determine el proceso educativo del estudiante y efectuaran informes periddicos; todos los
cuales se incorporaran al legajo individual de cada acuerdo. Los informes contendran una
evaluacién de las actividades realizadas y resultados alcanzados por el pasante; seran de
caracter reservado y se confeccionar&n en dos ejemplares, uno para LA UNIDAD

ACADEMICA, la que lo incluirda en el legajo personal del alumno/a y otro para LA
ORGANIZACION.

OCTAVA: En el término de treinta (30) dias corridos posteriores a la finalizacién de la

pasantia educativa, el tutor designado debe remitir a LA UNIDAD ACADEMICA, un informe
con la evaluacién de desempefio del pasante.

NOVENA: Las partes firmantes extenderan en todos los casos, a los/las pasantes un certificado
de pasantia educativa en el que consten la duracién de la misma y las actividades desarrolladas.
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Asimismo, y a su solicitud, se extenderan certificaciones a los docentes guias y a los tutores,
indicando la cantidad de pasantes y el tiempo de dedicacion.

DECIMA: Los alumnos, para acceder a las pasantias, deberdn ser alumnos regulares de alguna
de las carreras de LA UNIDAD ACADEMICA, tener como minimo seis (6) finales y ser
mayores de 18 afios. '

DECIMO PRIMERA: La situacion de pasantia no creard ninguna relacioén laboral entre el
pasante y LA ORGANIZACION.

DECIMO SEGUNDA: LA ORGANIZACION debera incorporar al/la pasante al ambito de

aplicacién de la Ley 24557 (Ley de Riesgos de Trabajo) y sus normas complementarias, y
acreditarlo ante LA UNIDAD ACADEMICA.

DECIMO TERCERA: Si de la actividad de la pasantia resultaren creaciones, innovaciones, o
se obtuvieran patentes o registros de propiedad intelectual, las partes acuerdan que la propiedad
de estos registros serd compartida entre las partes firmantes y los participantes en las tareas

objeto del presente convenio, incluyéndose al/la pasante, debiéndose establecer las
proporciones.

DECIMO CUARTA: Entre cada pasante, LA ORGANIZACION y LA UNIDAD
ACADEMICA se suscribird un Acuerdo Particular, segin el modelo que figura como Anexo I
del presente convenio.

DECIMO QUINTA: La pasantia concluird automaticamente si, de comun acuer’do escrito, el
alumno pasare a desempefiarse en relacion de dependencia en LA ORGANIZACION.

DECIMO SEXTA: LA ORGANIZACION entregara mensualmente al/la pasante una suma de
dinero en caracter no remunerativo en calidad de asignacién estimulo, que deberd estar
encuadrada en lo establecido en el articulo 15 de la Ley 26427. Asi mismo, corresponderd a LA
ORGANIZACION otorgar cobertura de salud segtin la Ley 23660.

DECIMO SEPTIMA: Se considerard causa suficiente que autorice tanto a LA
ORGANIZACION como a LA UNIDAD ACADEMICA a dejar sin efecto las pasantias, todos

aquellos actos u omisiones que puedan atentar contra la letra y/o espiritu perseguido dentro del
marco regulado por la Ley 26427.

DECIMO OCTAVA: El término del presente convenio se estipula en un afio quedando en
forma automaética renovado por periodos iguales, pudiendo ser rescindido sin causa por
cualquiera de las partes previa notificacién efectuada con una anticipacion de sesenta (60) dias,
no generando a favor de ninguna de las partes derecho alguno a percibir compensaciones ni
indemnizaciones de ninguna indole. En caso de rescisiéon del presente convenio, quedardn

rescindidos todos los Acuerdos Particulares que se hubieren firmado con LA
ORGANIZACION.

DECIMO NOVENA: Ambas partes acuerdan que por cualquier contingencia derivada del
presente acuerdo, se someteran a los tribunales federales de la ciudad de Neuquén, y
constituyen como sus domicilios legales los consignados para cada uno de ellos.
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En prueba de conformidad y aceptacion, ambas partes firman dos (2) ejemplares del mismo
tenor y a un solo efecto.

Organizacién Unidad Académica
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ACUERDO INDIVIDUAL DE PASANTIAS

En Neuquén, alos .......... dias del mes de .......... del afio dos mil .......... , entre la Facultad
.......... de la Universidad Nacional del Comahue, con domicilio en calle Buenos Aires 1400
de la ciudad de Neuquén, en adelante denominada LA UNIDAD ACADEMICA, representada
por el/la Sefior/a Decano/a .......... Y oeieenn con domicilio en calle .......... de la ciudad de
.......... , en adelante denominada LA ORGANIZACION, representada por el Sefior/a ..........
y el Sefior/a ...(nombre del/la alumno/a) ..., con domicilio real en .......... de la ciudad de
.......... numero de CUIL .........., en adelante denominado EL PASANTE, convienen en
celebrar el presente Acuerdo Particular, por el cual LA ORGANIZACION posibilita a EL
PASANTE la realizacién de una pasantia en el marco del convenio suscripto entre LA
ORGANIZACION y LA UNIDAD ACADEMICA, en adelante EL CONVENIO, de acuerdo
con lo establecido por la Ley 26427, y a las siguientes clausulas:

PRIMERA: La pasantia se extenderd desde el .......... y hasta el .......... , fecha en que la

misma cesard en todos los aspectos y efectos en forma automatica sin necesidad de notificacién
previa.

SEGUNDA: La pasantia a que se refiere el presente se realizard en el lugar que LA
ORGANIZACION establezca y de acuerdo al Plan de Trabajo que figura como Anexo del
presente. Este Plan de Trabajo se definird entre LA ORGANIZACION y LA UNIDAD
ACADEMICA, en virtud de las cldusulas segunda y tercera del CONVENIO. El mencionado
Plan serd elaborado en forma conjunta por el docente guia designado por LA UNIDAD

ACADEMICA, ...(nombre del docente guig)..., CUIL/CUIT .......... ; ¥ por el tutor designado
por LA ORGANIZACION, ...(nombre del tutor)..., CUIT/CUIL ..........
TERCERA: El horario a cumplir por EL PASANTE sera .......... horas semanales, en el lugar

designado por LA ORGANIZACION de acuerdo con la clausula segunda. Este horario deber4
ajustarse estrictamente a lo establecido en el articulo 13 de la Ley 26427.

CUARTA: La pasantia se efectuara bajo la supervisién del tutor que LA ORGANIZACION

designe, y del docente guia designado por LA UNIDAD ACADEMICA, en un todo de acuerdo
con la clausula sexta del CONVENIO.

QUINTA: EL PASANTE recibira la suma establecidade §$ .......... (pesos .......... ) que sera
abonada los dias .......... de cada mes, en ...(Tugar de pago)... Dicha suma no se considerara
en ningin momento como remuneracién de acuerdo a lo preceptuado por el articulo 15 de la
Ley 26427. El incumplimiento de este punto habilitard a LA UNIDAD ACADEMICA para

iniciar las acciones que correspondan a fin de asegurar el pago de la asignacién estimulo a EL
PASANTE.

SEXTA: EL PASANTE recibiré, conforme a las caracteristicas de las actividades que realicen,
todos los beneficios regulares, licencias que se acuerden al personal y licencias por examenes.

SEPTIMA: LA ORGANIZACION debe otorgar a EL PASANTE una cobertura de salud cuyas

prestaciones seran las previstas en la Ley 23660 (Ley de Obras Sociales), y acreditarlo ante LA
UNIDAD ACADEMICA.
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OCTAVA: LA ORGANIZACION deber4 incorporar a EL PASANTE al dmbito de aplicacién

de la Ley 24557 (Ley de Riesgos de Trabajo) y sus normas complementarias, y acreditarlo ante
LA UNIDAD ACADEMICA.

NOVENA: LA ORGANIZACION a su solo juicio podra en cualquier momento cancelar o
suspender la pasantia en caso de no adecuacion de EL PASANTE con respecto a las actividades
que se desarrollarén en las instalaciones de LA ORGANIZACION.

DECIMA: EL PASANTE est4 obligado a cumplir su pasantia en el lugar, horarios y dias
asignados por LA ORGANIZACION, conforme lo previsto en la clausula tercera. Con respecto
a su cumplimiento, EL PASANTE estara sujeto a todas las obligaciones y beneficios acordados
para el personal de LA ORGANIZACION.

DECIMO PRIMERA: EL PASANTE declara conocer y aceptar que no existe vinculo
contractual laboral que lo ligue a LA ORGANIZACION, por lo cual no tendrd derecho a
compensacion o indemnizacién alguna, una vez concluida la pasantia por cualquier causa.

DECIMO SEGUNDA: EL PASANTE se obliga asimismo a mantener en forma confidencial y
a no revelar o transmitir en forma directa o indirecta a otras personas dentro del personal de LA
ORGANIZACION o fuera de ella, cualquier informacién o dato de cualquier naturaleza, como
ser férmulas, procedimientos, métodos, planos, disefios, costos, estadisticas, etc., que obtenga
en virtud de las funciones o trabajos inherentes a su practica, salvo que esa informacion le fuera
requerida por aquellos miembros del personal de LA ORGANIZACION, a quienes
estrictamente debe proporcionar informacidn por razén de sus funciones, o si le fuera exigida
por una autoridad publica competente actuando dentro de la ley.

DECIMO TERCERA: Si de la actividad de EL PASANTE resultaren creaciones,
innovaciones, o se obtuvieran patentes o registros de propiedad intelectual, las partes acuerdan
que la propiedad de estos registros serd compartida entre las partes firmantes y los participantes

en las tareas objeto del presente convenio, incluyéndose a EL PASANTE, debiéndose
establecer las proporciones.

DECIMO CUARTA: A los fines de solventar los gastos administrativos correspondientes, se
establece un aporte por parte de LA ORGANIZACION hacia LA UNIDAD ACADEMICA, del
cinco por ciento (5%) de la asignacién estimulo, la que no podrd imputarse ni en todo ni en
parte a la asignacién de EL PASANTE. En caso que LA ORGANIZACION tenga una mora de
dos (2) meses, autométicamente se dard por concluido el presente Acuerdo de Pasantia, tal lo
establecido en el convenio general. En casos que amerite, por las caracteristicas de LA
ORGANIZACION, LA UNIDAD ACADEMICA podréd eximirla del aporte del cinco por
ciento (5%) de la Retribucién Estimulo. '

DECIMO QUINTA: Si la pasantia fuera de un afio, a los seis (6) meses, EL PASANTE
deberé presentar un informe sobre las actividades desarrolladas, el que luego de la evaluacidn,
por parte del tutor de la pasantia, designado por LA ORGANIZACION, y del profesor guia,
designado por LA UNIDAD ACADEMICA, sera girado a esta tltima.

DECIMO SEXTA: El presente Acuerdo Particular, podré ser rescindido por las partes
mediante un aviso escrito previo de treinta (30) dias.
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DECIMO SEPTIMA: En el caso de producirse cambios en el CONVENIO que sirve de
marco al presente Acuerdo, el mismo se modificara en funcién de los cambios realizados.

En prueba de conformidad y aceptacion, las tres partes firman tres (3) ejemplares del mismo
tenor y a un solo efecto.
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ANEXO ACUERDO INDIVIDUAL DE PASANTIAS
PLAN DE TRABAJO

Observacion: El docente guia por parte de LA UNIDAD ACADEMICA, ...(nombre del
docente guia)...; y el tutor por parte de LA ORGANIZACION, ...(nombre del tutor)...;
elaboran de manera conjunta, un plan de trabajo que determine el proceso educativo de EL
PASANTE para alcanzar los objetivos pedagdgicos.

En el presente plan de trabajo se explicitara:

1. Objetivo de la pasantia

2. Descripcidn de las tareas a realizar y su vinculacién con contenidos tedricos.



